DECRETO N°5.886, DE 6 DE SETEMBRO DE 2006.

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demongtrativo dos Cargos em Comissdo e das
Funcbes Gratificadas do Ministério da Ciéncia e
Tecnologia, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuices que lhe confere o art. 84,
incisos 1V e VI, dinea“a’, da Constituicao,

DECRETA:

Art. 12 Ficam aprovados a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos
em Comissdo e das Fungdes Gratificadas do Ministério da Ciéncia e Tecnologia, na forma dos Anexos |
e |l aeste Decreto.

Art. 2 Em decorréncia do que determina o Decreto n° 5.684, de 24 de janeiro de 2006 e
do disposto no art. 12, ficam remanejados, naforma do Anexo |11 a este Decreto, 0s seguintes cargos em
comissdo do Grupo-Direcéao e Assessoramento Superiores-DAS:

| - da Secretaria de Gestdo, do Ministério do Plangjamento, Orcamento e Gestéo, para o
Ministério da Ciéncia e Tecnologia: trés DAS 101.5; trés DAS 101.3; eum DAS 101.1; e

Il - do Ministério da Ciéncia e Tecnologia para a Secretaria de Gestdo, do Ministério do
Plangamento, Orcamento e Gestéo: dois DAS 102.5 eum DAS 102.3.

Art. 3® Os apostilamentos decorrentes da aprovacéo da Estrutura Regimental, de que trata
o art. 19, deverdo ocorrer no prazo de vinte dias, contado da data de publicagéo deste Decreto.

Parégrafo Unico. Apds os apostilamentos previstos no caput, o Ministro de Estado da
Ciéncia e Tecnologia fard publicar no Di&rio Oficial da Uni&o, no prazo de trinta dias, contado da data
de publicacéo deste Decreto, relagdo nominal dos titulares dos cargos em comissdo do Grupo-Direcéo e
Assessoramento Superiores - DAS, a que se refere o Anexo |1, indicando, inclusive, 0 nimero de cargos
vagos, sua denominacdo e respectivo nivel.

Art. 4° Os regimentos internos dos 6rgaos do Ministério da Ciéncia e Tecnologia seréo
aprovados pelo Ministro de Estado e publicados no Diério Oficia da Unido, no prazo de noventa dias,
contado da data de publicacédo deste Decreto.

Art. 52 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 62 Ficarevogado o Decreto ne 5.314, de 17 de dezembro de 2004.
Brasilia, 6 de setembro de 2006; 185° da Independéncia e 118° da Republica

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Paulo Bernardo Silva
Sergio Machado Rezende
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ANEXO |
ESTRUTURA REGIMENTAL DO
MINISTERIO DA CIENCIA E TECNOLOGIA
CAPITULOI
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 12 O Ministério da Ciéncia e Tecnologia, 6rgéo da administracéo direta, tem como

area de competéncia os seguintes assuntos:

tecnologia;

| - politica nacional de pesquisa cientifica, tecnol gica e inovagao;
Il - plangjamento, coordenagdo, supervisdo e controle das atividades da ciéncia e

I11 - politica de desenvolvimento de informética e automagao;
IV - politica nacional de biosseguranca;

V - politica espacid;

V1 - politicanuclear; e

V11 - controle da exportacdo de bens e servicos sensiveis.

CAPITULOII
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 22 O Ministério da Ciéncia e Tecnologia tem a seguinte estrutura organizacional :

| - 6rgdos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado:

a) Gabinete,

b) Secretaria-Executiva:

1. Subsecretaria de Coordenacéo das Unidades de Pesquisa;

2. Subsecretaria de Plangjamento, Orcamento e Administracéo;

3. Assessoria de Acompanhamento e Avaliacdo das Atividades Finalisticas;
4. Assessoria de Coordenacao dos Fundos Setoriais; e

5. Assessoria de Captacéo de Recursos;

C) Assessoria de Assuntos Internacionais; e

d) Consultoria Juridica;

Il - Orgéos especificos singulares:

a) Secretaria de Politicas e Programas de Pesguisa e Desenvolvimento: Departamento de

Poaliticas e Programas Teméticos;

b) Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Socid:

1. Departamento de Popularizacéo e Difusdo da Ciéncia e Tecnologia; e

2. Departamento de Acdes Regionais para Inclusdo Socidl;

c) Secretaria de Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo; e

d) Secretaria de Politica de Informatica: Departamento de Politicas e Programas Setoriais

em Tecnologia da | nformética e Comuni cagao;

[11 - unidades de pesquisa:

a) Instituto Nacional de Pesguisas da Amazonia;

b) Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais,

c) Instituto Nacional de Tecnologia;

d) Instituto Nacional do Semi-Arido;

e) Ingtituto Brasileiro de Informacéo em Ciéncia e Tecnologia;
f) Centro de Pesguisas Renato Archer;

g) Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas,

h) Centro de Tecnologia Minerdl;

i) Laboratorio Naciona de Astrofisica;

j) Laboratério Nacional de Computagéo Cientifica;



[) Museu de Astronomia e Ciéncias Afins;

m) Museu Paraense Emilio Goeldi; e

n) Observatério Nacional;

IV - unidades descentralizadas. Representagtes Regionais;

V - 6rgéos colegiados:

a) Conselho Nacional de Ciéncia e Tecnologia;

b) Conselho Nacional de Informética e Automagao;

c) Comissao Técnica Naciona de Biosseguranca; e

d) Comisséo de Coordenacdo das Atividades de Meteorologia, Climatologia e Hidrologia;
VI - entidades vinculadas:

a) Autarquias:

1. Agéncia Espacial Brasileira; e

2. Comisséo Nacional de Energia Nuclear;

b) Fundagéo: Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico; e
¢) Empresa Piblica: Financiadora de Estudos e Projetos.

CAPITULOII
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Secao |

Dos Orgaos de Assisténcia Direta e Imediata ao Ministro de Estado
Art. 32 Ao Gabinete compete:

| - assistir a0 Ministro de Estado em sua representacdo politica e social, ocupar-se das
relacBes publicas e do preparo e despacho do seu expediente pessoal;

Il - acompanhar o andamento dos projetos de interesse do Ministério, em tramitagdo no
Congresso Nacional;

Il - providenciar 0 atendimento as consultas e aos requerimentos formulados pelo
Congresso Nacional;

IV - providenciar a publicacdo oficial e a divulgagdo das matérias relacionadas com a
area de atuacdo do Ministério;

V - plangar, coordenar e supervisionar 0 desenvolvimento das atividades de
comunicagdo socia do Ministério e auxiliar nas providéncias relacionadas ao cerimonial; e

VI - exercer outras competéncias que lhe forem cometidas pelo Ministro de Estado.

Art. 4° A Secretaria-Executiva compete:

| - assistir a0 Ministro de Estado na supervisdo e coordenacdo das atividades das
Secretarias integrantes da estrutura do Ministério e das entidades a ele vinculadas;

Il - supervisionar e coordenar as atividades relacionadas com os sistemas federais de
plangamento e de orcamento, de organizagdo e modernizagdo administrativa, de administragdo dos
recursos de informacdo e informética, de recursos humanos, de servigcos gerais, de documentacédo e
arquivos, de administragéo financeira e de contabilidade, no &mbito do Ministério;

[11 - auxiliar o Ministro de Estado na definicdo das diretrizes e na implementacdo das
acOes da area de competéncia do Ministério;

IV - supervisionar e coordenar a elaboracéo das diretrizes, normas, planos e or¢camentos
relativos a planos anuais e plurianuais,;

V - coordenar os trabalhos relacionados a avaliagdo de programas e projetos,
levantamentos dos dispéndios dos recursos vinculados as areas de competéncia do Ministério;

VI - supervisionar e coordenar as acOes do Ministério e das unidades de pesquisa e
entidades vinculadas, voltadas a captacdo de recursos para o financiamento de programas e projetos de
desenvolvimento cientifico e tecnol gico, inclusive os de fundos setoriais;

VII - identificar e mobilizar novas fontes de recursos para financiamento de programas de
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico e de formacdo de recursos humanos, destinados a criacéo de



novos conhecimentos ou que atendam as necessidades especificas de setores de importancia estratégica
nacional ou regional;

VIII - supervisionar e coordenar o acompanhamento das realizacbes de programas e
projetos de pesquisa cientifica e tecnol égica das unidades de pesguisa;

IX - avaliar os contratos de gestdo firmados entre o Ministério e as entidades qualificadas
como organizagOes sociais,; e

X - exercer outras competéncias que |he forem cometidas.

Pardgrafo Unico. A Secretaria-Executiva exerce, ainda, o papel de 6rgéo setoria dos
Sistemas de Pessoal Civil da Administracéo Federa - SIPEC, de Administragdo dos Recursos da
Informacdo e Informédtica - SISP, de Servigos Gerais - SISG, de Plangjamento e de Orcamento Federal,
de Administragdo Financeira Federal e de Contabilidade Federal, por intermédio da Subsecretaria de
Plangamento, Orcamento e de Administracdo a ela subordinada.

Art. 52 A Subsecretaria de Coordenag&o das Unidades de Pesquisa compete:

| - propor, coordenar e acompanhar a execucao de programas e projetos a cargo das
Unidades de Pesquisa, visando ao fortalecimento da pesquisa cientifica e tecnoldgica brasileira;

Il - promover, supervisionar e avaiar os Contratos de Gestdo firmados entre a Unido e
entidades qualificadas como OrganizacOes Sociais, para a execucéo direta ou indireta, de programas e
projetos de pesguisa cientifica e tecnolégica, prestacdo de servicos tecnol 6gicos e assessoria técnica ao
Ministério;

[11 - promover, acompanhar e avaliar a execugcdo dos Termos de Compromisso de Gestéo
- TCG, assinados a cada ano com as Unidades de Pesquisa;

IV - acompanhar, avaliar e apoiar a execucdo dos Planos Diretores das Unidades de
Pesguisa e, onde couber, das OrganizacGes Sociais supervisionadas pelo Ministério, e decorrentes de
seus Plangjamentos Estratégicos formulados,

V - coordenar, controlar e avaliar as atividades de execucdo orcamentaria-financeira das
Unidades de Pesguisa, em articulagdo com a Coordenacéo-Geral de Orcamento e Finangas;

VI - apoiar e acompanhar a execucéo de obras de engenharia e arquitetura no ambito das
Unidades de Pesquisa e dos projetos e das entidades qualificadas como Organizagdo Social, onde
couber, em articulacdo com a Coordenacao-Geral de Recursos Logisticos; e

VIl - promover, coordenar e acompanhar o Programa de Capacitacdo Institucional - PCI
das Unidades de Pesquisa.

Art. 62 A Subsecretaria de Plangjamento, Orcamento e Administrago compete:

| - plangjar, coordenar e supervisionar a execugdo de atividades relacionadas com 0s
sistemas federais de plangjamento e de orcamento, de gestdo e inovacdo de processos da administragcéo
de tecnologia da informacdo, de gestdo de pessoas, de logistica, de documentacdo e arquivo, de
administracdo financeira e de contabilidade no &mbito do Ministério;

Il - promover a articulagdo com 0s Orgaos centrais dos sistemas federais referidos no
inciso anterior e informar, orientar e supervisionar 0s Orgdos no cumprimento das normas
administrativas estabel ecidas,

[11 - plangjar e coordenar a elaboracdo e a consolidagdo dos planos e programas das
atividades finalisticas do Ministério e submeté-los a decisdo superior;

IV - orientar as unidades do Ministério no plangjamento, sistematizacdo, padronizacdo e
implementacdo de técnicas e instrumentos de gestéo;

V - acompanhar e promover aavaliacdo de projetos e atividades;

VI - desenvolver as atividades de execucdo orcamentaria, financeira e contébil, de gestao
de pessoas, gestéo da informacao cientifica e tecnolédgica e da tecnologia da informacéo e da logistica,
no ambito do Ministério; e

VII - redlizar tomadas de contas dos ordenadores de despesa e demais responsaveis por
bens e valores publicos e de todo aquele que der causa a perda, extravio ou outra irregularidade que
resulte em dano ao er&rio.



Art. 72 A Assessoria de Acompanhamento e Avdiacio das Atividades Findisticas
compete:

| - assessorar a Secretaria-Executiva nos assuntos relacionados as demandas internas e
externas de informagao referentes as areas de competéncia do Ministério;

Il - assessorar a Secretaria-Executiva na elaboracdo das diretrizes, normas, planos e
orcamentos;

[11 - supervisionar e coordenar o acompanhamento e a avaliacéo dos resultados do Plano
Plurianual do Ministério;

IV - atuar como agente facilitador do cumprimento da Portaria que rege a Gestéo do
Plano Plurianual do MCT;

V - supervisionar e coordenar a elaboragéo dos indicadores de avaliagdo dos programas
do MCT inseridos no Plano Plurianual; e

VI - supervisionar e coordenar acOes de coleta, processamento, recuperacdo, difusdo e
intercmbio de dados e informagdes necess&rias a producdo dos indicadores nacionais de ciéncia e
tecnologia

Art. 82 A Assessoria de Coordenagio dos Fundos Setoriais compete:

| - assessorar e apoiar a Secretaria-Executiva no plangamento e coordenagdo dos Fundos
Setoriais destinados a financiar programas e projetos de desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, em
conformidade com as politicas e estratégias estabel ecidas pelo MCT;

Il - orientar e apoiar 0 plangjamento e a supervisao de estudos, visando o estabel ecimento
de normas e procedimentos dos Fundos Setoriais, bem como acompanhar a evolucéo dos recursos a eles
destinados;

[11 - promover a gestdo dos Fundos Setoriais no que se refere a sua implementagéo,
acompanhamento de execucéo e avaliagao;

IV - elaborar e divulgar calendarios de chamadas publicas de outros instrumentos de
selecdo de propostas para agdes dos Fundos Setoriais; e

V - promover e coordenar a articulagdo com as agéncias do MCT e entidades relacionadas
com as atividades dos Fundos Setoriais.

Art. 92 A Assessoria de Captagio de Recursos compete:

| - assessorar a Secretaria-Executiva nos assuntos relacionados com a captagdo de
recursos técnicos, materiais e financeiros, destinados a programas e projetos de desenvolvimento
cientifico e tecnol 6gico;

Il - plangjar, coordenar e supervisionar estudos visando o estabelecimento de normas e
procedimentos para captacdo de recursos relativos a area de ciéncia e tecnologia;

[11 - identificar caréncias e fontes de recursos, promovendo articulagbes que viabilizem
planos, programas, projetos ou acdes consideradas prioritérias;

IV - identificar, cadastrar e manter contatos sistematicos com organismos e instituicoes
de ambito naciona ou internacional, que possam induzir ou viabilizar a captacéo de recursos; e

V - elaborar estudos e diagndsticos de mercado e perfis de projetos, como instrumento de
inducdo, apoio e orientagdo a potenciais investidores interessados na area de ciéncia e tecnologia.

Art. 10. A Assessoria de Assuntos | nternacionais compete:

| - assessorar as diversas &reas do Ministério, unidades de pesquisa e entidades vinculadas
nas atividades relacionadas com a cooperacéo e cumprimento de acordos internacionais relativos aos
assuntos de ciéncia e tecnologia, especialmente os programas espacial, nuclear e de bens sensiveis,

Il - supervisionar, coordenar e acompanhar a execucao das atividades relacionadas com a
cooperacdo internacional em ciéncia e tecnologia do Ministério, unidades de pesquisa e entidades
vinculadas;



[11 - conceber e propor a realizacdo de acordos bilaterais e multilaterais com organismos
internacionais, entidades e governos estrangeiros destinados ao desenvolvimento cientifico e
tecnol 6gico de relevancia econdmica, socia e estratégica para o Pais; e

IV - coordenar o controle do cumprimento dos acordos internacionais e a concessao de
autorizagdes de importagdo e de exportacdo no ambito de programas das &reas nuclear e de bens
sensives.

Art. 11. A Consultoria Juridica, 6rgao setorial da Advocacia-Geral da Uni&o, compete:

| - assessorar o Ministro de Estado em assuntos de natureza juridica;

Il - exercer a coordenacdo das atividades juridicas do Ministério e das entidades
vinculadas;

[11 - fixar a interpretacdo da Congtituicdo, das leis, dos tratados e dos demais atos
normativos, a ser uniformemente seguida em sua &rea de atuacdo e coordenacdo, quando ndo houver
orientacdo normativa do Advogado-Gera da Uniéo;

IV - elaborar estudos e preparar informagoes, por solicitagdo do Ministro de Estado;

V - assistir a0 Ministro de Estado no controle interno da legalidade administrativa dos
atos a serem por €ele praticados ou ja efetivados, e dagueles oriundos de 6rgéos ou entidades sob sua
coordenacdo juridica; e

V1 - examinar, prévia e conclusivamente, no ambito do Ministério:

a) ostextos de edital de licitagdo, bem como o0s dos respectivos contratos ou instrumentos
congéneres, a serem publicados e celebrados; e

b) os atos pelos quais se va reconhecer a inexigibilidade, ou decidir a dispensa de

licitagdo.
Secao 1

Dos Or géos Especificos Singular es
Art. 12. A Secretaria de Politicas e Programas de Pesquisa e Desenvolvimento compete:

| - propor ao Ministro de Estado a criagdo, ateracdo ou extingao de politicas e programas
visando ao desenvolvimento cientifico, tecnolgico e dainovacdo no Pais, em sua érea de atuagao;

Il - implantar e gerenciar politicas e programas visando ao desenvolvimento cientifico,
tecnolégico e da inovacdo no Pais nas &reas de Ciéncias Exatas, das Engenharias, da Terra e da Vida,
em especial em Biotecnologia e Salde;

Il - implantar e gerenciar politicas e programas visando ao desenvolvimento cientifico,
tecnolégico e da inovacd no Pais em éareas de interesse estratégico para o levantamento e
aproveitamento sustentavel do patriménio nacional, em especiad em Biodiversidade, Ecossistemas,
Meteorologia, Climatologia e Hidrologia, Ciéncias do Mar, Antértica, Mecanismos de Desenvolvimento
Limpo e Mudancas Climéticas Globais;

IV - implantar e gerenciar politicas e programas visando a atragdo de novos talentos e a
formacdo de recursos humanos qualificados para o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e da
inovacao no Pais, em suas areas de atuacao;

V - implantar e gerenciar politicas e programas visando a0 desenvolvimento cientifico,
tecnol 6gico e da inovacdo regionalmente equilibrado e a aplicacdo de tecnologias modernas a solugdo de
problemas sociais, em suas éreas de atuacao;

VI - implantar, coordenar e acompanhar politicas e programas de estimulo e apoio as
pesquisas cientificas e ao desenvolvimento de tecnologias necessérias a implementacdo de mecanismos
institucionais de prospeccéo e monitoramento da evolucéo do progresso cientifico e tecnoldgico no Pais
e Exterior, em especia em éreas de interesse estratégico para o desenvolvimento nacional;

VIl - estabelecer, em articulagdo com a Secretaria-Executiva, metodologias de
acompanhamento e avaliagdo da execucdo de politicas, programas, projetos e atividades, em suas areas
de atuacéo;

VIII - contribuir para a boa articulagdo e execucdo das politicas e programas do
Ministério, colaborando com seus 0rgaos, agéncias de fomento, e unidades de pesquisa, bem como com
outros Ministérios e Agéncias, federais, estaduais ou municipais;



IX - interagir com entidades e 6rgaos, publicos e privados, nacionais, estrangeiros ou
internacionais, para o desenvolvimento, acompanhamento e avaliagdo de politicas, programas e acoes,
em suas areas de atuacao;

X - participar da articulacdo de acdes, em conjunto com outros 6rgaos do Ministério, com
entidades governamentais ou privadas, em negociagdes de programas e projetos relacionados com a
politica nacional de ciéncia, tecnologia e inovacdo, junto as agéncias internacionais de desenvolvimento
e cooperacdo, em suas areas de atuacao;

X1 - colaborar com a Assessoria de Assuntos Internacionais e gerenciar, acompanhar e
avaliar programas de cooperacdo internacional de desenvolvimento cientifico, tecnolégico e da
inovacdo, em suas areas de atuacao;

XII - assistir tecnicamente a Secretaria-Executiva na elaboracdo e revisdes do Plano
Plurianua e do Orcamento Anual, em suas areas de atuacao;

X1l - assistir tecnicamente aos Orgaos colegiados do Ministério, em suas éreas de
atuacédo; e

X1V - representar 0 Ministro de Estado em foros colegiados, nacionais e internacionais,
em sua &rea de atuacao.

Art. 13. Ao Departamento de Politicas e Programas Teméticos compete:

| - subsidiar a formulacéo de politicas e a definicdo de estratégias para a implementacéo
de programas, projetos e atividades de fomento nas areas de interesse estratégico, em especial em
Biodiversidade, Ecossistemas, Meteorologia, Climatologia e Hidrologia, Ciéncias do Mar, Antéartica,
Mecanismos de Desenvolvimento Limpo e Mudancas Climaticas Globais, Ciéncias Exatas, das
Engenharias, da Terrae da Vida, em especia em Biotecnologia e Salde;

Il - definir e propor metas e objetivos a serem acancados na implementagdo de
programas, projetos e atividades de pesguisa e desenvolvimento no &mbito de sua érea de atuagéo;

Il - acompanhar e coordenar as atividades relacionadas as politicas e estratégias para a
implementacdo de programas cientificos e de desenvolvimento de tecnologia necessarios as atividades
de prospeccéo cientifica da sua area de competéncia;

IV - plangjar e coordenar aimplementacéo de programas, projetos e atividades integradas
de cooperagdo técnico-cientifica com organismos nacionais e internacionais e entidades privadas, em
articulagcdo com as demais unidades do Ministério;

V - participar da articulacdo de agdes, em conjunto com outros 6rgaos do Ministério, com
entidades governamentais e privadas, em negociacdes de programas e projetos afins relacionados com a
politica nacional de ciéncia e tecnologia, junto as agéncias internacionais de desenvolvimento e
cooperagao; e

VI - assistir tecnicamente aos 6rgdos col egiados na sua area de atuagao.

Art. 14. A Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusio Social compete:

| - propor, em articulagdo com outros 6rgaos publicos, politicas publicas que viabilizem o
desenvolvimento econdmico, socia e regional, especialmente da Amazonia e do Nordeste, e a difusdo
de conhecimentos e tecnol ogias apropriadas em comunidades carentes no meio rural e urbano;

Il - elaborar programas destinados a difusdo e a apropriacdo aos conhecimentos
cientificos e tecnolégicos na sociedade em geral, e no sistema escolar e a aplicacdo de tecnologias
apropriadas aos meios rura e urbano, visando ao desenvolvimento social e adifusdo do conhecimento;

I11 - supervisionar e coordenar as agdes do Ministério e das entidades vinculadas, visando
a implementacdo de projetos articulados e necessarios ao desenvolvimento do Pais, em atendimento as
demandas municipais, estaduais, de ingtituicbes de ensino superior e de pesguisa cientifica e
tecnol gica;

IV - articular com Orgdos e entidades, publicos e privados, o desenvolvimento de
programas e ac¢des, no ambito de sua &rea de competéncia;

V - empreender a articulacdo do Ministério com outras entidades nos diversos niveis de
governo e representativas dos diversos setores sociais, com vistas a difusdo e a apropriacdo pelo publico
em gera e pelas ingtituigdes de ensino em particular, de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, bem



como de tecnologias por parte dos segmentos produtivos, desenvolvendo estratégias conjuntas que
atendam as demandas sociais de conhecimento cientificos e tecnol dgicos;

VI - subsidiar a formulagdo e a implementagdo de politicas de ciéncia e tecnologia
voltadas para programas e agOes destinadas ao desenvolvimento de arranjos produtivos locais, de
cadeias produtivas regionais, de tecnologias apropriadas e de seguranca alimentar e nutricional visando
ainclusdo social e areducdo das desigualdades regionais; e

VI - acompanhar e avaliar a execucéo de programas, projetos e atividades na area de sua
competéncia.

Art. 15. Ao Departamento de Popularizacdo e Difusdo da Ciéncia e Tecnologia compete:

| - subsidiar a formulacdo e implementacdo de politicas, programas e a definicdo de
estratégias a popularizagéo e a difusdo ampla de conhecimentos cientificos e tecnol 6gicos,

Il - propor e coordenar a execucao de estudos e diagndsticos para subsidiar a formulagdo
de politicas e programas que permitam as diversas insténcias sociais e as ingtitui¢des de ensino em
particular, a se apropriarem dos conhecimentos disponiveis nos diversos campos das ciéncias,

[11 - plangjar e coordenar 0 desenvolvimento de programas, projetos e atividades
integradas de cooperagdo com organismos nacionais, internacionais e entidades privadas, com vistas a
difusdo e a aplicacdo dos conhecimentos técnico-cientificos nas diversas instncias sociais e nas
instituicdes de ensino em geral;

IV - definir e acompanhar as metas e os resultados a serem acangados na implementacdo
de programas, projetos e atividades af etos a sua area de competéncia;

V - articular acfes e colaborar com entidades governamentais e privadas, em negociagoes
de programas e projetos relacionados com a politica nacional para o setor;

VI - estimular agdes de desenvolvimento de programas voltados a educacdo cientifica e a
divulgacdo cientifica e tecnoldgica a distancia, para pesquisas sobre divulgacdo cientifica e sobre a
percepcdo publica da ciéncia e tecnologia, bem como para o compartilhamento de recursos didéticos no
ambito das ingtituicdes de ensino e de outros organismos cientifico-culturais, entre outras atividades
com estefim; e

VII - articular agbes com entidades governamentais e privadas, nacionais e internacionais,
para a efetiva difusdo e apropriacéo dos conhecimentos cientificos e tecnol égicos na sociedade.

Art. 16. Ao Departamento de Ac¢des Regionais para Inclusdo Social compete:

| - subsidiar a formulagdo e implementacéo de politicas, programas e acdes voltadas ao
desenvolvimento e a difusdo de arranjos produtivos locais de cadeias produtivas regionais e de
tecnologias apropriadas;

Il - definir estratégias destinadas ao desenvolvimento e a difusdo de arranjos produtivos
locais, cadeias produtivas regionais e de tecnologias apropriadas, focadas na redidade social,
econdmica, cultural, ambiental e regiona das comunidades produtivas nos meios rural e urbano, em
articulagdo com outras entidades governamentais e privadas;

I11 - propor e coordenar a execucao de estudos e diagnosticos para subsidiar a formulacéo
de politicas, programas e agdes voltadas a difusdo da informacdo sobre arranjos produtivos locais,
cadeias produtivas regionais e tecnologias apropriadas, considerando as condigdes sociais, econdémicas,
culturais e ambientais e regionais das comunidades a que se destinam;

IV - plangjar e coordenar o desenvolvimento de programas, projetos e agdes integradas de
cooperacao com organisSmos hacionais, internacionais e entidades privadas na sua area de competéncia;

V - definir e acompanhar as metas e resultados a serem a cangados na implementacéo de
programas, projetos e actes af etos a sua area de competéncia;

VI - articular agdes e colaborar com entidades governamentais e privadas, em
negociacdes de programas e projetos relacionados a adaptacéo de conhecimentos e tecnologias com
vistas a melhoria da produtividade de comunidades carentes no meio rural e urbano, de acordo com a
politica nacional para o setor produtivo;

VIl - apoiar o uso de tecnologias apropriadas em cooperativas de setores produtivos, no
ambito de programas municipais, estaduais e regionais;

VIII - articular agbes com entidades governamentais e privadas, nacionais e
internacionais, para o efetivo desenvolvimento e difusdo de arranjos produtivos locais, cadeias



produtivas regionais, tecnologias apropriadas, e a apropriagdo dos conhecimentos técnico-cientificos na
sociedade; e

IX - supervisionar, monitorar e avaliar 0s programas, projetos e acdes na area de sua
competéncia.

Art. 17. A Secretaria de Desenvolvimento Tecnol6gico e Inovagao compete:

| - propor, coordenar e acompanhar a politica nacional de desenvolvimento tecnoldgico,
compreendendo, em especial, acBes e programas voltados para a capacitacdo tecnoldgica da empresa
brasileirg;

Il - conceber e propor a criagdo de programas de desenvolvimento tecnoldgico de
relevancia econdmica, social e estratégica para o Pais;

[11 - coordenar e supervisionar 0s programas de incentivos fiscais e financiamentos para o
desenvolvimento tecnol 6gico e de formacao de recursos humanos respectivos;

IV - interagir com 0Orgaos e entidades, publicos e privados, estratégicos para o
desenvolvimento de acles e programas, no ambito de sua area de competéncia; e

V - coordenar agdes e estudos que subsidiem a formulacdo e implementacdo de politicas
de estimulo e programas de desenvolvimento, visando a capacitacdo tecnoldgica, a atracdo de
investimentos produtivos, o desenvolvimento industria, a qualidade, a produtividade e a
competitividade do setor das tecnologias da informagao.

Art. 18. A Secretaria de Politica de Informética compete:

| - propor, coordenar e acompanhar as medidas necess&rias a execucdo da politica
nacional de informética e automacao;

Il - propor, coordenar e acompanhar as medidas necessérias a execugdo das politicas para
o0 desenvolvimento do setor de software e servicos relacionados no Pais;

Il - propor, coordenar e acompanhar as acGes necessarias para 0 desenvolvimento da
Internet e do comeércio eletrdnico no Pais, em conjunto com outros 6rgéaos do Governo;

IV - colaborar com os diversos 6rgaos das esferas publica e privada, visando o ingresso
do Pais na Sociedade da Informacao;

V - participar, no contexto internacional, das agbes que visem o desenvolvimento das
tecnologias da informac8o, da Internet e do comércio eletrénico e seus reflexos, com o aumento da
participacéo do Pais no cenario das novas sociedades da informacao;

VI - analisar e dar parecer as propostas de concessao de incentivos fiscais a projetos do
setor de informética e automagao;

VII - articular a elaboracdo dos Planos Nacionais de Informatica e Automacdo a serem
submetidos ao Conselho Nacional de Informética e Automacéo; e

VIII - assistir tecnicamente aos 6rgaos col egiados na sua érea de atuacao.

Art. 19. Ao Departamento de Politicas e Programas Setoriais em Tecnologia da
Informética e Comunicagdo compete:

| - subsidiar a formulacéo de politicas e a definicdo de estratégias para a implantacéo de
programas setoriais, projetos e atividades e acompanhar as medidas necessérias a execugdo da politica
nacional de informética e automacao;

Il - plangjar e coordenar a implementacéo de programas, projetos e atividades integradas
de cooperacdo técnico-cientificas com organismos nacionais e internacionais e entidades privadas, em
articulacdo com as demais unidades do Ministério;

Il - participar da articulagdo de agdes, em conjunto com outros 6rgaos do Ministério,
com entidades governamentais e privadas, em negociactes de programas e projetos afins relacionados
com a politica nacional de informética e automacao;

IV - participar, no contexto internacional, das agbes que visem o0 desenvolvimento das
tecnologias da informagcdo e comunicagcdo, da propriedade intelectual, servigcos, da Internet e do
comércio eletrénico e seus reflexos, com o aumento da participacdo do Pais no cen&io das novas
sociedades da informacéo; e



V - assitir tecnicamente aos 6rgaos colegiados na sua érea de atuacao.

Secao 11
Das Unidades de Pesquisa

Art. 20. Ao Ingtituto Naciona de Pesquisas da Amazdnia compete gerar e disseminar
conhecimentos e tecnologias e capacitar recursos humanos para o desenvolvimento da Amazonia.

Art. 21. Ao Ingtituto Nacional de Pesquisas Espaciais compete realizar pesquisas
cientificas, desenvolvimento tecnol égico, atividades operacionais e capacitacdo de recursos humanos, nos
campos da Ciéncia Espacia e da Atmosfera, da Observacdo da Terra, da Previsdo de Tempo e Estudos
Climaéticos, e da Engenharia e Tecnologia Espacial, e areas do conhecimento correlatos, consoante com a
politica definida pelo Ministério.

Art. 22. Ao Instituto Nacional de Tecnologia compete desenvolver e transferir
tecnologias, e executar servigos técnicos, para o “desenvolvimento sustentavel” do Pais, norteado pelo
avanco do conhecimento em consonancia com as politicas e estratégicas nacionais de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo.

Art. 23. Ao Instituto Nacional do Semi-Arido compete:

| - promover, executar e divulgar estudos, pesquisas cientificas e de desenvolvimento
tecnolégico, e formar e proporcionar a fixacéo de capacidades humanas para o semi-&rido brasileiro;

Il - realizar, propor e fomentar projetos e programas de pesquisa cientifica, estabelecendo
0s intercambios necessarios com ingtituicles regionais, nacionais e internacionais; e

Il - subsidiar a formulago de politicas publicas visando ao desenvolvimento econdmico-
socia e acompanhar e difundir o conhecimento relativo ao semi-&rido brasileiro.

Art. 24. Ao Instituto Brasileiro de Informacdo em Ciéncia e Tecnologia compete
promover a competéncia e o desenvolvimento de recursos e infra-estrutura de Informagéo Cientifica e
Tecnol égica para a producdo, a socializacdo e aintegracdo do conhecimento cientifico-tecnol gico.

Art. 25. Ao Centro de Pesquisas Renato Archer compete gerar, aplicar e disseminar
conhecimentos em Tecnologia da Informacdo, em articulagdo com os agentes sdcio-econdmicos,
promovendo inovagtes que atendam as necessidades da sociedade.

Art. 26. Ao Centro Brasileiro de Pesguisas Fisicas compete realizar pesquisa basica em
Fisica e desenvolver suas aplicacles, atuando como ingtituto nacional de Fisica do MCT e pdlo de
investigacao cientifica e formacado, treinamento e aperfel coamento de pessod cientifico.

Art. 27. Ao Centro de Tecnologia Mineral compete desenvolver tecnologia para 0 uso
sustentavel dos recursos minerais brasileiros.

Art. 28. Ao Laboratério Nacional de Astrofisica compete plangjar, desenvolver, prover,
operar e coordenar 0os meios e a infraestrutura para fomentar, de forma cooperada, a astronomia
observacional brasileira

Art. 29. Ao Laboratério Nacional de Computacéo Cientifica compete:

| - redlizar pesquisa e desenvolvimento em computacdo cientifica, em especiad, a criagdo e
aplicacdo de modelos e métodos matematicos e computacionais na solugdo de problemas cientificos e
tecnol 6gicos,

Il - desenvolver e gerenciar ambiente computacional de ato desempenho que atenda as
necessidades do Pais; e

[11 - formar recursos humanos, promovendo transferéncia de tecnologia e inovagéo.



Art. 30. Ao Museu de Astronomia e Ciéncias Afins compete ampliar 0 acesso da
sociedade ao conhecimento cientifico e tecnoldgico por meio da pesquisa, preservacdo de acervos e
divulgacdo da histéria da ciéncia e da tecnologia no Brasil.

Art. 31. Ao Museu Paraense Emilio Goeldi compete redlizar pesquisa, promover a
inovacdo cientifica, formar recursos humanos, conservar acervos e comunicar conhecimentos nas areas
de ciéncias naturais e humanas relacionadas & Amazobnia

Art. 32. Ao Observatério Nacional compete redlizar pesquisa e desenvolvimento em
Astronomia, Geofisica e Metrologia em Tempo e Freguéncia, formar pesquisadores em seus cursos de
pos-graduacdo, capacitar profissionais, coordenar projetos e atividades nacionais nessas &reas e gerar,
manter e disseminar aHora Legal Brasileira

Secao IV

Das Unidades Descentralizadas

Art. 33 As Representagdes Regionais compete coordenar, acompanhar e apoiar, na sua
jurisdicao, as acbes desenvolvidas pelo Ministério, bem como dar assisténcia ao Gabinete do Ministro.

~ Secao V
Dos Orgéaos Colegiados

Art. 34. Ao Conselho Nacional de Ciéncia e Tecnologia - CCT cabe exercer as
competéncias estabelecidas naLe n? 9.257, de 9 de janeiro de 1996.

Art. 35. Ao Conselho Naciona de Informética e Automacdo - CONIN cabe exercer as
competéncias estabelecidas naLel n? 7.232, de 29 de outubro de 1984.

Art. 36. A Comissiio Técnica Naciona de Biosseguranca - CTNBio cabe exercer as
competéncias estabel ecidas no Decreto n° 1.752, de 20 de dezembro de 1995.

Art. 37. A Comissio de Coordenacdo das Atividades de Meteorologia, Climatologia e
Hidrologia- CMCH cabe coordenar a politica nacional para o setor, conforme dispuser o regulamento.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Secao |

Do Secr etario-Executivo
Art. 38. Ao Secretério-Executivo incumbe:

| - coordenar, consolidar e submeter ao Ministro de Estado o plano de acdo globa do
Ministério;

Il - supervisionar e avaliar a execucao dos projetos e atividades do Ministério;

Il - supervisionar e coordenar a articulagdo dos 6rgaos do Ministério com os Orgdos
centrais dos sistemas afetos a area de competéncia da Secretaria-Executiva; e

IV - exercer outras atribui¢cdes que |he forem cometidas.

Secao 1

Dos Secretérios e dos demais Dirigentes

Art. 39. Aos Secret&rios incumbe plangar, dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e
avaliar a execucdo das atividades dos 6rgaos das respectivas Secretarias e exercer outras atribuicdes que
Ihes forem cometidas em regimento interno.



Pardgrafo Unico. Incumbe, ainda, aos Secretérios, exercer as atribuigdes que lhes forem
expressamente del egadas, admitida a subdel egacéo a autoridade diretamente subordinada.

Art. 40. Ao Chefe de Gabinete do Ministro, ao Consultor Juridico, aos Subsecretarios,
aos Diretores e aos demais dirigentes incumbe plangjar, dirigir, coordenar e orientar a execucéo das
atividades das respectivas unidades e exercer outras atribuicdes que Ihes forem cometidas em suas areas
de competéncia.

CAPITULOV
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 41. Os dirigentes das unidades de pesquisa seréo nomeados pelo Ministro de Estado,
a partir de listas triplices apresentadas por comissdes especificas de ato nivel, compostas por
pesqui sadores cientificos e tecnol gi cos.

Art. 42. Os regimentos internos definirdo o detalhamento dos 6rgdos integrantes da
estrutura regimental, as competéncias das respectivas unidades e as atribui¢des de seus dirigentes.



a QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES

ANEXO |1

GRATIFICADAS DO MINISTERIO DA CIENCIA E TECNOLOGIA. 5886

CARGO/ x NE/
~ DENOMINACAO
UNIDADE FUN%AO/ CARGO/FUNCAO DAY
N@ FG
4 /Assessor Especial 102.5
1 Assessor Especia de Controle
Interno 102.5
5 /A ssessor 102.4
5 Assistente Técnico 102.1
GABINETE 1 Chefe de Gabinete 101.5
1 /Assessor Técnico 102.3
1 Assistente 102.2
3 Assistente Técnico 102.1
Coordenacdo-Gera de Administracéo 1 Coordenador-Geral 101.4
3 Assistente Técnico 102.1
Divisdo 2 Chefe 101.2
Coordenacdo-Gera da Secretaria do
Conselho Naciona de Ciénciae
Tecnologia 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenacdo-Geral da Comissdo
TécnicaNaciona de Biosseguranca 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assistente 102.2
Coordenacdo-Geral do Cerimonial 1 Coordenador-Geral 101.4
/Assessoria de Comunicagao Social 1 Chefe de Assessoria 101.4
2 Assistente 102.2
/Assessoria Parlamentar 1 Chefe de Assessoria 101.4
4 Assistente 102.2
3 Assistente Técnico 102.1
SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretario-Executivo NE
2 /A ssessor 102.4
1 /Assessor Técnico 102.3
5 Assistente Técnico 102.1
Gabinete 1 Chefe 101.4
Divisdo 2 Chefe 101.2
SU BSECRETABI A DE
COORDENACAO DAS UNIDADES DE
PESQUISA 1 Subsecretéario 101.5
1 Assessor Técnico 102.3
1 Assistente 102.2
1 Assistente Técnico 102.1




CARGO/ x NE/
~ DENOMINACAO
UNIDADE FUNN%AO/ CARGO/FUNCAO le\GS/
Coordenacdo-Geral de Supervisio e
/Acompanhamento das OrganizagOes
Sociais 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenacdo-Geral das Unidades de
Pesquisa 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assistente 102.2
SUBSECRETARIA DE
PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E ADMINISTRACAO 1 Subsecretério 101.5
1 /A ssessor 102.4
1 Assistente 102.2
35 FG-1
10 FG-2
9 FG-3
Coordenacdo-Gera de Orcamento e
Financas 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenacdo 2 Coordenador 101.3
Divisdo 5 Chefe 101.2
Servico 5 Chefe 101.1
Coordenacdo-Gera de Gestéo e Inovagao 1 Coordenacdo-Geral 101.4
1 Assessor Técnico 102.3
Divisdo 1 Chefe 101.2
Servico 3 Chefe 101.1
Coordenacdo-Gera de Recursos Humanos 1 Coordenador-Geral 101.4
2 Assistente Técnico 102.1
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3
Divisdo 4 Chefe 101.2
Coordenacdo-Gera de Recursos
Logisticos 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3
Divisdo 6 Chefe 101.2
Servico 9 Chefe 101.1
Coordenacdo-Gera de Gestéo da
Tecnologia da Informagéo 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3
Divisdo 2 Chefe 101.2
ASSESSORIA DE
ACOMPANHAMENTO
E AVALIA(;AO DASATIVIDADES
FINALISTICAS 1 Chefe de Assessoria 1015
2 /Assessor Técnico 102.3
3 Assistente Técnico 102.1




CARGO/ x NE/
~ DENOMINACAO
UNIDADE FUNN%AO/ CARGO/FUNQAO le\GS/
Coordenacdo-Geral de Indicadores 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenacdo-Geral de Programas 1 Coordenador-Geral 101.4
Divisdo 1 Chefe 101.2
ASSESSORIA DE COORDENACAO
DOS FUNDOS SETORIAIS 1 Chefe de Assessoria 101.5
3 Assistente 102.2
Coordenacdo-Geral de Apoio Técnico 1 Coordenador-Geral 101.4
ASSESSORIA DE CAPTACAO DE
RECURSOS 1 Chefe de Assessoria 101.4
1 /Assessor Técnico 102.3
2 Assistente Técnico 102.1
ASSESSORIA DE ASSUNTOS
INTERNACIONAIS 1 Chefe de Assessoria 101.5
Servico 1 Chefe 101.1
Coordenacdo-Geral de Cooperacdo
Internacional 1 Coordenador-Geral 101.4
Divisdo 2 Chefe 101.2
Coordenacdo-Gera de Bens Sensiveis 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenagdo 4 Coordenador 101.3
Coordenacdo-Geral de Assuntos
Espaciais 1 Coordenacdo-Geral 101.4
Coordenacdo 2 Coordenador 101.3
Divisdo 3 Divisdo 101.2
CONSULTORIA JURIDICA 1 Consultor Juridico 101.5
2 Assistente 102.2
Coordenagdo 4 Coordenador 101.3
Servico 2 Chefe 101.1
SECRETARIA DE POLITICASE
PROGRAMASDE PESQUISA E
DESENVOLVIMENTO 1 Secretério 101.6
1 /A ssessor 102.4
1 /Assessor Técnico 102.3
2 Assistente 102.2
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenagdo 1 Coordenador 101.3
Servico 1 Chefe 101.1
Coordenagdo-Geral de Acompanhamento
e Avaliagcdo para Pesguisa 1 Coordenador-Geral 101.4




CARGO/ x NE/
~ DENOMINACAO
UNIDADE FUNN%AO/ CARGO/FUNCAO le\GS/

DEPARTAMENTO DE POLITICASE

PROGRAMAS TEMATICOS 1 Diretor 101.5
2 /Assessor Técnico 102.3
4 Assistente 102.2

Coordenacdo-Geral de Gestéo de

Ecossistema 1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenacdo-Gera de Mudancas Globais

de Clima 1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenacdo-Geral de Politicas e

Programas em Biodiversidade 1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenacdo-Geral de Meteorologia,

Climatologia e Hidrologia 1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenacdo-Geral de Biotecnologiae

Saude 1 Coordenador-Geral 101.4

SECRETARIA DE CIENCIA E .

TECNOLOGIA PARA INCLUSAO

SOCIAL 1 Secretario 101.6

Servico 1 Chefe 101.1

Coordenagdo-Geral de Acompanhamento

da Execucdo de Projetos de Incluséo

Social 1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenacdo-Geral de Pesquisae

Desenvolvimento da Seguranca Alimentar

e Nutricional 1 Coordenador-Geral 101.4

DEPARTAM EN'[O DE .

POPULARIZACAO E DIFUSAO DA

CIENCIA E TECNOLOGIA 1 Diretor 101.5

DEPARTAMENTO DE AQC)ES

REGIONAIS PARA INCLUSAO

SOCIAL 1 Diretor 101.5

SECRETARIA DE

DESENVOLVIMENTO .

TECNOLOGICO E INOVACAO 1 Secretério 101.6
1 /Assessor Técnico 102.3
2 Assistente 102.2
1 Assistente Técnico 102.1

Servico 1 Chefe 101.1

Coordenacdo-Geral de Tecnologias

Setoriais 1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenacdo 3 Coordenador 101.3




CARGO/ x NE/
~ DENOMINACAO
UNIDADE FUNN%AO/ CARGO/FUNCAO le\GS/

Coordenacdo-Gera de Inovagédo

Tecnolégica 1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenacdo 3 Coordenador 101.3

Coordenacdo-Gera de Servigos

Tecnol6gicos 1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenacdo 3 Coordenador 101.3

Coordenacdo-Geral de Micro e

Nanotecnol ogias 1 Coordenador-Geral 101.4

SECRETARIA DE POLITICA

DE INFORMATICA 1 Secretério 101.6
3 Assistente 102.2
1 Assistente Técnico 102.1

Servico 1 Chefe 101.1

DEPARTAMENTO DE POLITICASE

PROGRAMAS SETORIAISEM

TECNOLOGIAS DA INFORMACAO

E COMUNICACAO 1 Diretor 101.5

Coordenacdo-Geral de Tecnologiada

Informagéo 1 Coordenador-Gera 101.4

Divisio 2 Chefe 101.2

Coordenacdo-Geral de Servicose

Programas de Computador 1 Coordenador-Geral 101.4

Divisdo 2 Chefe 101.2

Coordenacdo-Geral de Microeletrénica 1 Coordenador-Geral 101.4

INSTITUTO NACIONAL DE

PESQUISAS DA AMAZONIA 1 Diretor 101.5
2 /Assessor Técnico 102.3
2 Assistente 102.2

Gabinete 1 Chefe 101.3

Servico 2 Chefe 101.1
4 FG-1
5 FG-2
6 FG-3

Coordenagdo 17 Coordenador 101.3

Divisdo 11 Chefe 101.2

Servico 4 Chefe 101.1

INSTITUTO NACIONAL DE

PESQUISAS ESPACIAIS 1 Diretor 101.5
1 /Assessor Técnico 102.3
1 Assistente 102.2
1 Assistente Técnico 102.1




CARGO/ x NE/
~ DENOMINACAO
UNIDADE FUNN%AO/ CARGO/FUNQAO le\GS/
Gabinete 1 Chefe 101.3
6 Assistente Intermediario FG-1
2 Assistente Intermediario FG-2
7 Assistente Intermediario FG-3
Coordenacdo 7 Coordenador 101.3
Laboratério 1 Chefe 101.3
Centro 1 Chefe 101.3
Centro Regional 2 Chefe 101.2
Laboratério Associado 4 Chefe 101.2
Divisdo 1 Chefe 101.2
Unidade Regiona 2 Chefe 101.1
Servico 12 Chefe 101.1
Setor 1 Chefe FG-2
Coordenacdo-Gerd de Ciéncias
Espaciais e Atmosféricas 1 Coordenador-Geral 101.4
Divisdo 3 Chefe 101.2
Servico 1 Chefe 101.1
Setor 1 Chefe FG-2
Coordenacdo-Gera de Observacdo da
Terra 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenacdo 2 Coordenador 101.3
Divisdo 3 Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de Engenhariae
Tecnologia Espacial 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenagdo 3 Coordenador 101.3
Divisdo 4 Chefe 101.2
Servico 3 Chefe 101.1
Setor 2 Chefe FG-2
Centro de Previséo de Tempo e Estudos
Climéticos 1 Coordenador-Geral 101.4
Divisdo 4 Chefe 101.2
Servico 2 Chefe 101.1
INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA 1 Diretor 101.5
4 FG-1
2 FG-2
4 FG-3
Coordenacdo-Geral Regional 2 Coordenador-Geral 101.4
Coordenacdo 9 Coordenador 101.3
Divisdo 20 Chefe 101.2
Servico 1 Chefe 101.1




CARGO/ x NE/
~ DENOMINACAO
UNIDADE FUNN%AO/ CARGO/FUNQAO le\GS/
INSTITUTO NACIONAL DO
SEMI-ARIDO 1 Diretor 101.5
2 /Assessor Técnico 102.3
1 Assistente Técnico 102.1
INSTITUTO BRASILEIRO DE
INFORMACAO EM CIENCIA E
TECNOLOGIA 1 Diretor 101.5
Coordenacdo 4 Coordenador 101.3
Divisdo 6 Chefe 101.2
4 FG-1
Coordenacdo-Geral de Tecnologias de
Informacdo e Informética 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenagdo 1 Coordenador 101.3
Divisdo 3 Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de Pesquisae
Desenvolvimento de Novos Produtos 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenagdo 3 Coordenador 101.3
Divisio 2 Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de Pesguisae
Manutencdo de Produtos Consolidados 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenagdo 2 Coordenador 101.3
Divisdo 1 Chefe 101.2
CENTRO DE PESQUISAS RENATO
ARCHER 1 Diretor 101.5
1 /Assessor Técnico 102.3
Coordenagdo 1 Coordenador 101.3
Divisdo 2 Chefe 101.2
9 FG-1
10 FG-2
12 FG-3
Coordenacdo-Geral de Tecnologias da
Informagéo 1 Coordenador-Geral 101.4
Divisdo 9 Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de Aplicacbes da
Tecnologia da Informagéo 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenagdo 1 Coordenador 101.3
Divisdo 5 Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de Apoio Institucional 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenacéaor 1 Coordenador 101.3
Divisdo 9 Chefe 101.2




CARGO/ x NE/
~ DENOMINACAO
UNIDADE FUNN%AO/ CARGO/FUNCAO le\GS/
CENTRO BRASILEIRO DE
PESQUISASFISICAS 1 Diretor 101.5
Coordenacdo 10 Coordenador 101.3
Servico 4 Chefe 101.1
CENTRO DE TECNOLOGIA
MINERAL 1 Diretor 101.4
Coordenagdo 6 Coordenador 101.3
Servico 9 Chefe 101.1
1 FG-1
LABORATORIO NACIONAL DE
ASTROFISICA 1 Diretor 101.4
Coordenagdo 4 Coordenador 101.3
Servico 2 Chefe 101.1
LABORATORIO NACIONAL DE
COMPUTACAO CIENTIFICA 1 Diretor 101.5
Coordenagéo 6 Coordenador 101.3
Servico 6 Chefe 101.1
1 FG-1
1 FG-2
MUSEU DE ASTRONOMIA E
CIENCIAS AFINS 1 Diretor 101.4
2 Assistente Técnico 102.1
Coordenagdo 5 Coordenador 101.3
Servico 9 Chefe 101.1
MUSEU PARAENSE EMILIO
GOELDI 1 Diretor 101.4
1 Assistente 102.1
Coordenagdo 10 Coordenador 101.3
Servico 12 Chefe 101.1
OBSERVATORIO NACIONAL 1 Diretor 101.4
Coordenacdo 3 Coordenador 101.3
Divisdo 6 Chefe 101.2
Servico 7 Chefe 101.1
REPRESENTA(;AO REGIONAL
NO NORDESTE 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assistente 102.2
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenagdo 1 Coordenador 101.3
REPRESENTA(;AO REGIONAL
NO SUDESTE 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenacdo 1 Coordenador 101.3




b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES
GRATIFICADAS DO MINISTERIO DA CIENCIA E TECNOLOGIA.

cODIGO DAS- SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
UNITARIO | QTDE | VALORTOTAL | QTDE | VALORTOTAL

NE 6,56 1 6,56 1 6,56
DAS 101.6 6,15 4 24,60 4 24,60
DAS 101.5 5,16 16 82,56 19 98,04
DAS 101.4 3,98 55 218,90 55 218,90
DAS 101.3 1,28 126 161,28 129 165,12
DAS 101.2 1,14 127 144,78 127 144,78
DAS 101.1 1,00 99 99,00 100 100,00
DAS 102.5 5,16 7 36,12 5 25,80
DAS 102.4 3,98 9 35,82 9 35,82
DAS102.3 1,28 18 23,04 17 21,76
DAS 102.2 1,14 31 35,34 31 35,34
DAS 102.1 1,00 39 39,00 39 39,00
SUBTOTAL 1 532 907,00 536 915,72

FG-1 0,20 64 12,80 64 12,80

FG-2 0,15 34 5,10 34 5,10

FG-3 0,12 38 4,56 38 4,56
SUBTOTAL 2 136 22,46 136 22,46
TOTAL (1+2) 668 929,46 672 938,18




ANEXO |1

REMANEJAMENTO DE CARGOS

CODIGO DAS- DA SEGESMPP/OMCT | DO MCT P/ A SEGESMP
UNITARIO QTDE |VALORTOTAL | QTDE | VALOR TOTAL
DAS 1015 5,16 3 15,48 - -
DAS101.3 1,28 3 3,84 - -
DAS101.1 1,00 1 1,00 - -
DAS 102.5 5,16 - - 2 10,32
DAS 102.3 1,28 - - 1 1,28
TOTAL 7 20,32 3 11,60
Saldo do Remang amento (a-b) 4 8,72




